Krigte!

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN.TIC.A.S. NiN
2014 YILINA AIT 27 Mart 2015 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI
Sicil N0:352307/ Mersis No: 0590006271900010

Sirketimizin, 2014 Y1li Ortaklar Olagan Genel Kurul’u 27 Mart 2015 tarihin de saat 17.00’de Kaya Ramada Plaza
, Atatiirk Mah. 604 Sk.No:1 Esenyurt/ Istanbul adresinde asagidaki giindem de yazili hususlari1 goriismek iizere
toplanacaktir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca pay sahiplerimiz Genel Kurula fiilen istirak
edebilecekleri gibi elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir.

Paylar1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste gergeklestirilecek olan Genel Kurul’a sahsen veya temsilcileri
aracilig1 ile katilabilir veya diledikleri takdirde giivenli elektronik imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi iizerinden de Genel Kurul’a elektronik ortamda sahsen veya
temsilcileri araciligi ile katilabilirler.

Genel Kurul toplantisina, toplant1 tarihinden 6nceki giin saat 21:00 itibari ile Merkezi Kayit Kurulusu iizerinden
saglanacak olan Genel Kurul Pay sahipleri Cizelgesinde yer alan pay sahiplerimiz kimlik gostererek
katilabileceklerdir. Ancak sdz konusu ¢izelgenin olusturulmasinda kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin sirketimize bildirilmesini istemeyen yatirimcilarin paylarina yer verilmeyecektir. Dolayisiyla s6z konusu
yatinnmcilarin pay sahipligi cizelgesinde yer almak istemesi durumunda kimliklerinin ve hesaplarindaki paylarin
sirketimize bildirilmesi hususunda hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara bagvurmalar1 ve en ge¢ genel kuruldan
bir giin 6nce saat 16:30’a kadar s6z konusu kist1 kaldirmalar1 gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile
miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin oncelikle
giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay
sahipleri veya temsilcilerinin EGKS {izerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar miimkiin
olmayacaktir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iincii fikras1 ve Sermaye Piyasast Kanunu'nun
30uncu maddesinin 1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, Genel Kurul baslama saatinden en az yarim saat Once toplanti
mahallinde bulunmalar1 6nemle rica olunur. Genel Kurul Toplantisina, toplanti tarihinden 6nceki giin saat 23:59
itibartyle Merkezi kayit Kurulusu iizerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesinde ad1 yer alan
pay sahiplerimiz T.C. Niifus Hiiviyet Ciizdanlarini ibraz ederek katilabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “ Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “ Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig “ hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar1 tevdi edecek olan pay sahiplerinin,
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimleri dogrultusunda, drnekleri yonetmelik ekinde yer
alan “Tevdi Olunan Paylara Iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildiri Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, asagida
ornegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.kristalkola.com.tr internet
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adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli
imza sirkiilerlerini, kendi imzalarini tasiyan vekaletname formuna ekleyerek toplantida kendilerini temsil
ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini;
Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini;

Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar
listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim,
temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit
Kurulusunun internet adresi olan www.mkk.com.tr adresinden bilgi alabilirler.

2014 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Bilgili Bagimsiz Denetim
Yeminli Mali Miisavirlik A.S’nin Bagimsiz Denetim Raporu ve Yonetim Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi, toplantt
giiniinden 21 giin 6nce Sirketimizin merkez adresinde ve www.kristalkola.com.tr internet sitemizde pay
sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile
medya (basin-yayin organlari) davetlidir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile arz olunur.

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren II-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida
ilgili glindem maddesinde yapilmigs olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklarn

Sirketin Bilgilendirme dokiimani ilan edildigi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayist ve oy hakki ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil
eden pay sayist ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmustur.

Sirketin gikarilmis sermayesi 48.000.000 TL olup tamamen ddenmistir. Cikarilmig sermaye her biri 1 Kr (Bir Kr)
itibari degerde 4.800.000.000 adet paya boliinmiistiir. Genel Kurul toplantilarinda her 1 Kr nominal degerdeki
hissenin bir oy hakk1 vardir.

Sirketin Paylar1 (A) ve (B) olmak iizere iki gruba ayrilmig olup hamiline olarak diizenlenmistir.

A grubu Imtiyazl paylar dikkate alinarak pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize
sunulmaktadir. Genel Kurul, Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin segiminde A grubu pay sahiplerinin
belirleyecegi adaylar arasindan seger.

Oy
Pay Pay Pay Pay Oy hakki
Oram
Sahibi Grubu | Tutan (TL) % Hakki (Adet) | Oram%
ONDER NURANEL A 1,373,608.00 2,86 137,360,800 2,86
KRISTAL GIDA DAG.VE PAZ.A.S A 513,692.00 1,07 51,369,200 1,07
MAHMUT ERDOGAN B 8,891,640.00 18,52 889,164,000 18,52
KRISTAL GIDA DAG.VE PAZ.A.S B 882,708.00 1,84 88,270,800 1,84
ONDER NURANEL B 829,992.00 1,73 82,999,200 1,73
HALKA ACIK HISSE B 35,508,360.00 73,98 | 3,550,836,000 73,98
TOPLAM 48,000,000.00 100 | 4,800,000,000 100
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2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakhklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2014 y1li igerisinde Sirketimizi, Istirak ve Bagli Ortakligimizin sirket faaliyetlerini dnemli dl¢iide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisikligi gergeklesmemistir.

3.Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri
Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin Yatirimer iligkileri Boliimiine yazili olarak
iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarinin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen Oneriler ile ret gerekgeleri ile ilgili bilgiler asagida agiklanmistir.

2014 y1ili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir.

27 Mart 2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1-Baskanhk Divani'nin se¢imi,

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrilk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul I¢ Yonergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Bagkani secimi  yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan
Genel Kurul I¢ yonergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplant1 Baskani

yeterli sayida oy toplama memuru da segebilir.
2-Baskanlik Divani'na Toplant1 Zapti'nin imzasi icin yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢cergevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda
Baskanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayima sunulacaktir.

3-Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmis konsolide finansal raporlar ile yasal kayitlara gore
diizenlenen bilanco ve gelir tablosunun ayr1 ayr1 okunmasi ve onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunun ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki li¢ hafta siireyle sirketimiz merkezi’nde MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalin’da ve
www.kristalkola.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Bagimsiz Disg Denetim Kurulusu Raporu, SPK’nun Seri 11-14.1 sayili tebligi hiikiimlerine gore hazirlanan
bilango ve gelir tablolar1 ile yasal kayitlara gore diizenlenen Bilango ve Gelir Tablosu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde séz konusu raporlar, kurumsal yonetim
uyum raporunun da yer aldig1 faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur

4-Sirketin 2014 yih faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu iiyelerinin 2014 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
oOtiirli ayr1 ayrn ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5- Sirketin 2014 yili kar dagitim sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiiliip karara baglanmasi.

Sermaye Piyasast Kurulu Seri:II-14.1 sayili Tebligi hiikiimleri dahilinde, Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 ve
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari ile uyumlu olarak hazirlanan, sunum esaslar1 SPK'nin konuya iliskin
Kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz denetimden ge¢cmis, 2014 yili hesap donemine ait finansal tablolara gore
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363.275 TL tutarinda "Net Donem Kar1" olustugu anlasildigindan, SPK'nin kar dagitimina iligkin diizenlemeleri
dahilinde; mali tablolarda ge¢mis yil zararlarinin olmasi nedeniyle 2014 yili hesap donemine iliskin olarak
herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ,

Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan yasal/solo kayitlarimizda 2014 yili hesap doneminde 946.046,38 TL
tutarinda "Net Donem Kar1" olustugunun tespitine; Net Donem Karmin yasal yedek ak¢e ve olaganiistii yedeklere
alinmasina ve bu hususlarin 2014 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulmasina oy birligi
ile karar verilmis olup, sirketimizin 1I-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1
Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim 6nerimize iliskin tablo
ekte yer almaktadir.(EK/1)

6-Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik iicretleri ve huzur haklarinin tespiti.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile esas mukavelemizde yer alan esaslar ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu {iyeleri aylik
huzur hakki ticretleri ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

7- Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 10/12/2014 tarih 29833736-110.03.02-2493/11989 sayih yazisi ile uygun
goriilen ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan 16/12/2014 tarihli
67300147/431.02 sayih yazis1 ile tasdik edilen Sirketimiz esas sozlesmesinin " Sermaye ve Paylarin Nev’i
Madde-6 degisikliginin goriisiiliip onaylanmasi

Sirketimiz esas s6zlesmesinde SPK zorunluluk geregi ekte yer alan Esas S6zlesme Degisikligi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir. (EK/2)

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi ve Yonetim
Kurulu Uyelerinin Siirelerinin Tespiti,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Esas S6zlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye se¢imine iligkin esaslar dikkate
alinarak Yonetim Kurulu tiyeleri secilecektir. Ayrica SPK“nin II-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebligine uyum
amaciyla bagimsiz iiye se¢imi gergeklestirilecektir.

Esas Sozlesmemizin 7. maddesine gore sirketimiz, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK) diizenlemeleri ¢ergevesinde en fazla 3 yil miiddet i¢in secilecek en az 5 en ¢ok 7
iiyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan idare edilir.

Segilecek Yonetim Kurulu Uyelerinden 3 adedi SPK zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkelerinde tanimlanan
bagimsizlik kriterlerini tasimak zorundadir.

Kendisine iletilen adaylar1 degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin 6nerisi {izerine Y 6netim Kurulumuz
tarafindan alinan karar ile Savas Babayigit, Mehmet Eray Serifoglu ve Miislim Sakal bagimsiz tiye adaylar
olarak belirlenmigtir.

Yénetim Kurulu Uye adaylarimizin 6zgegmisleri EK/3“de verilmistir.

9- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda Yoénetim Kurulu
tarafindan secilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Denetimden Sorumlu
Komite’nin goriisii alinarak Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanacak, Sirketimizin 2015 yili hesap
donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiirlitmek {izere yonetim kurulunun denetimden sorumlu komitenin goriisiinii alarak verecegi karar
dikkate alinarak konu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9- Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarimnca, Sirketin 2014 yilinda 3. Kisiler lehine vermis oldugu
Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve elde ettigi gelir veya menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 say1li Kurumsal Y&netim teblig geregi, Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin
yiirtitiilmesi maksadiyla ve diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2014 tarihli Finansal Tablolarimizin dipnotlar1 maddesinde yer verilmistir.



Krigte!

11- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige giren “II-17.1” sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’nin “Yaygin ve Siireklilik Arz Eden
Islemler” bashikh 10. maddesi geregince Genel Kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri 11.17.1 sayili Teblig'in (Teblig) 10. maddesi kapsaminda Sirketimiz ile
iligkili taraflar arasindaki yaygin ve siireklilik arz eden islemlerin bir hesap donemi igerisindeki tutarmin, alig
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satislarin maliyetine olan oraninin, satig
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gére olusan hasilat tutarina olan oranmin %10'dan
daha fazla bir orana ulagacaginin ngoriilmesi durumunda, sirket yonetim kurulu tarafindan islemlerin sartlarina
ve piyasa kosullar ile karsilastirilmasina iligkin olarak bir rapor hazirlanmasi ve KAP'ta raporun veya sonucunun
aciklanmasi gerekmektedir. Bu kapsamda 2014 yilinda belirlenen orani asan islemlerin 2015 hesap déoneminde de
belirlenen oranlar1 asacag: ongériildiigiinden, 2014 yilinda gerceklesen islemler icin hazirlanan ekli iligkili Taraf
Islemleri arasindaki yaygin ve siireklilik arz eden islem raporunun kabul edilerek, KAP'ta ilan edilmek suretiyle
ortaklarimizin bilgisine sunulmasina, 2015 hesap déneminde ayni nitelikteki iglemlerin bu Rapor'da belirlenen
esaslara uygun olarak devam etmesine

S6z konusu rapor yillik olagan Genel Kurul toplantisindan 21 giin 6nce ortaklarin incelemesine agilarak islemler
hakkinda Genel Kurul toplantisinda ortaklara bilgi verilir. Bu kapsamda, 2014 y1l1 i¢inde yukarida agiklanan
nitelikteki iligkili taraf islemlerimiz hakkinda ortaklarimiza bilgi verilecektir. ( EK/4)

12-Sirket'in 2014 yih icerisindeki bagislar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2015 yilinda
yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6'ncl maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri,
esas sOzlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demelerin olagan
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2014 yili i¢inde Soma igin yapilan bagis 5.376 TL dir.
Ayrica 2015 yilinda yapilacak bagisin sinir1 genel kurul tarafindan belirlenecektir.

13-Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde yazih muameleleri
yapabilmeleri yetkisi verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasagi” baslikli
395 inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi1” baslikli 396’nc1 maddeleri cergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortaklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli bir islem
yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortaklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya
bagkasi hesabma yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek {izere ayri
bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve gene! Kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Gene! Kurul'da
ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil i¢inde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz
bilgilendirilecektir.

14-Dilekler ve kapanis.

Sirket faaliyetleri hakkinda istek, goriis ve temennilerin paylasilmasi saglanacaktir.

EKLER .
EK/1 2014 Y1il1 Karinin Dagitimina Iliskin Kar Dagitim Tablosu
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EK/2 Esas sozlesme tadil tasarisi
EK-/3 Yonetim Kurulan iiye adaylarinin 6zge¢misi ve bagimsiz iiye adaylarinin bagimsizlik beyant
EK/4 1liskili Tarafla yapilan yaygm ve siireklilik arz eden Islemlere iliskin Rapor

EK/1 2014 Yih Karimin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

Sermaye Piyasast Kurulu Seri:II-14.1 sayili Tebligi hiikiimleri dahilinde, Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 ve
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari ile uyumlu olarak hazirlanan, sunum esaslar1 SPK'nin konuya iliskin
Kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz denetimden ge¢cmis, 2014 yili hesap donemine ait finansal tablolara gore
363.275 TL tutarinda "Net Donem Kar1" olustugu anlagildigindan, SPK'nin kar dagitimina iligkin diizenlemeleri
dahilinde; mali tablolarda ge¢mis yi1l zararlarinin olmasi nedeniyle 2014 yili hesap donemine iliskin olarak
herhangi bir kar dagitimi yapilamayacag1 hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ,

Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan yasal/solo kayitlarimizda 2014 yili hesap doneminde 946.046,38 TL
tutarinda "Net Donem Kar1" olugtugunun tespitine; Net Dénem Karmin yasal yedek akce ve olaganiistii yedeklere
almmasina ve bu hususlarin 2014 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulmasina karar
verilmistir.

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN.TIC. A.S.
2014 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

ODENMIS/GIKARILMIS SERMAYE 48.000.000 TL
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 662.598,76 TL
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Yok
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kari 479.081 1.220.302.59
4. Vergiler (-) -115.806 -274.256.21
5. Net Dénem Kari (=) 363.275 946.046.38
6. GecmiG Yillar Zararlar (-) -7.238.902 0
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 47.302.32
8. NET DAGITILABILGR DONEM KARI (=) 898.744.06
9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 51376
10. BagiGlar EklenmiG Net Dagitilabilir Donem Kari
1. Ortaklara Birinci Kar Payi
-Nakit
-Bedelsiz
-Toplam
12. )
Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13. Dagitilan Diger Kar Payi
- Yénetim Kurulu Uyelerine,
- Calisanlara,
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere,
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. Ortaklara ikinci Kar Payi
16. Genel Kanuni Yedek Akge
17. Statii Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. OLAGANUSTU YEDEK 898.744.06
20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Yil Kari

- Olaganustu Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca

Dagitilabilir Diger Yedekler




Krigte!

EK/2 Esas sozlesme tadil tasarisi

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN.TIC.A.S.

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Metin

Yeni Metin

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i

MADDE-6 : Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu Hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
10.01.2003 tarih ve 44 sayili izni ile bu sisteme
geemistir.

Sirketin Kayith Sermaye tavami 100.000.000
(Yiizmilyontiirkliras1) Tiirk Lirast olup, her biri 1
(Bir) Kurus itibari  degerde hamiline yazili
10.000.000.000 (onmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2010-2014 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir.
2014 yili sonunda izin verilen kayithh sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karar alabilmesi
icin; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin

alinmamasi durumunda sirket kayithh sermaye
sisteminden ¢ikmig sayilir.
Sirketin cikarilmig sermayesi 48.000.000

(Kirksekizmilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye her
biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde toplam
4.800.000.000 (Dértmilyarsekizyiizmilyon ) adet
paya ayrilmis olup, bunlardan 188.730.000
(Yiizseksensekizmilyonyediyiizotuzbin )  adedi
hamiline yazih  ( A) Grubu 4.611.270.000
(Dortmilyaraltiyiizonbirmilyonikiyiizyetmigbin)
adedi hamiline yazili (B) grubu paylardir. So6z
konusu ¢ikarilmig sermayenin tamami muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2010 - 2014 yillar1 arasinda,
Sermaye Piyasast1 Kanununun hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek, c¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya yetkilidir. Cikarilan hisse
senetleri tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
yeni pay senedi ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli veya nominal
degerinin ilizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi, pay

MADDE-6 : Sirket miilga 2499 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu Hiikiimlerine goére kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 10.01.2003 tarih ve 44 sayili izni ile bu
sisteme ge¢mistir.

Sirketin Kayith Sermaye tavani 100.000.000
(Yiizmilyontiirkliras1) Tiirk Lirast olup, her biri 1
(Bir) Kurus itibari  degerde hamiline yazili
10.000.000.000 (onmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2014-2018 yillar1 (5 yil) i¢in gecerlidir.
2018 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2018 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi
icin; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi1 durumunda yonetim kurulu karari ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmig sermayesi 48.000.000
(Kirksekizmilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye her
biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde toplam
4.800.000.000 (Dortmilyarsekizyilizmilyon ) adet
paya ayrilmis olup, bunlardan 188.730.000
(Yizseksensekizmilyonyediyiizotuzbin )  adedi
hamiline yazih  ( A) Grubu 4.611.270.000
(Dortmilyaraltiyiizonbirmilyonikiyiizyetmisbin)
adedi hamiline yazili (B) grubu paylardir. Soz
konusu ¢ikarilmis sermayenin tamami muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2014 - 2018 yillar1 arasinda,
Sermaye Piyasast Kanununun hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek, cikarilmig
sermayeyi artirmaya yetkilidir. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce yeni pay
senedi ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli veya nominal
degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi, pay




Krigte!

sahiplerinin ~ yeni  pay alma  haklarinin
sinirlandirilmas1 veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarim1 kisitlayici nitelikte kararlar alabilir. Yeni
pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde, kayden izlenir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve  Sermaye  Piyasasi  Mevzuati
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

sahiplerinin ~ yeni  pay alma  haklarinin
sinirlandirilmas1 veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarimi kisitlayici nitelikte kararlar alabilir. Yeni
pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cergevesinde, kayden izlenir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve  Sermaye Piyasast  Mevzuati
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

EK-/3 Yonetim Kurulan secilen iiyenin adayinin 6zgecmisi

Mahmut Erdogan

1958 Balikesir dogumlu olan Mahmut Erdogan, ilk, Orta ve Lise tahsilini Balikesir de tamamladi. Meslek Yiiksek
Okulu mezunu olup 1977 yilinda Devlet Tohum Uretim Ciftliginde is hayatina basla1.1979 yilinda halka agik
sirketlerde Yonetim Kurulu Uyeligi ve genel miidiir, degisik sirketlerde murahhas azaligi iiyeliklerinde
bulunmustur. 1994 yilin da ihlas Holding A.S.biinyesinde Kristal Kola’nin kuruculugunu yapmstir. Balsa A.S.de
genel miidiir ve murahhas azalig1,1993 yilinda Sila Otomotiv sahibi olarak Motorlu Ara¢ bayiligini, 1996 yilinda
Ihlas Holding A.S.de Su ve Gida Grup Baskanhigmi, Kristal Kola ve Mes.San.Tic.A.S.de Y&netim Kurulu
Baskanlig1 ve Genel miidiirliik, Kristal Gida Dag.Paz.A.S.de Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir olarak gérev
yapmistir. Fransizca bilmektedir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada goérevli olmayan Mahmut Erdogan bagimsiz iiye degildir.
Mahmut Erdogan , son on yilda ve halen grup sirketleri yonetim kurullarinda gérev almaktadir.

Aziz Erdogan

1968 Balikesir dogumlu olan Aziz Erdogan, ilk, Orta ve Lise tahsilini Balikesir de tamamladi. Meslek Yiiksek
Okulu mezunu olup halka acik sirketlerde Yonetim Kurulu Uyeligi ve genel miidiir,degisik sirketlerde yonetim
kurulu iyeliklerinde bulunmustur. 1994 yilin da Thlas Holding A.S.biinyesinde Kristal Kola’nin kurulusunda aktif
olarak gorev  yapmistir. Balsa A.S.de genel miidiirlik ve yonetim kurulu {iyeliginde,Kristal Kola Ve
Mes.San.Tic.A.S.de Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve Genel miidiirliik, Kristal Gida Dag.Paz.A.S.de Yonetim
Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir olarak gérev yapmuistir. Fransizca bilmektedir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Aziz Erdogan bagimsiz iiye degildir. Aziz
Erdogan , son on yilda ve halen grup sirketleri yonetim kurullarinda gérev almaktadir.

Siddik Durdu

1967 yili Gérele/Giresun dogumlu olan Siddik Durdu, Anadolu Universitesi Isletme Béliimii mezunu. Calisma
hayatinda tekstil, saglik, pazarlama ve yayin kuruluslarinda degisik donemlerde muhasebe sefi, muhasebe miidiir
yardimeilig1, muhasebe miidiirii gérevlerinde bulunmus ayn1 zamanda yénetici olarak gorev yapmistir. ingilizce ve
Arapga egitimi gérmiis olup 2003 yilindan beri Mali islerden Sorumlu Murahhas Aza olarak bu gorevi
yiirtitmektedir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Siddik Durdu bagimsiz iiye degildir. Siddik
Durdu , son on yilda ve halen grup sirketleri yonetim kurullarinda gérev almaktadir.
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Burak Erdogan

1984 yilinda Balikesir’de dogan Burak Erdogan, Kocaeli Universitesi Makine Miihendisligini bitirdikten sonra,
Istanbul Kiiltiir Universitesinde isletme yiiksek lisans1 yapmistir. 2008 yilinda Kristal Kola tesislerinde calismaya
baglamis olup sirket biinyesinde cesitli gorevler iistlenmistir. Halen firmanin yonetim kurulu iiyesi olarak
calismalarma devam etmektedir. Tiirkiye’nin ilk sanayide enerji yoneticilerinden olup, Ingilizce bilmektedir.

SPK Kurumsal Y&netim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Burak Erdogan bagimsiz iiye degildir. Burak
Erdogan , son on yilda ve halen grup sirketleri yonetim kurullarinda gérev almaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Ozgecmisi

Miislim Sakal

1966 yilinda Giresun’un Tirebolu ilgesinde dogdu, 1991 yilinda Gazi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Kamu Yonetimi boliimiinden mezun oldu. 1992 yilinda kisa dénem olarak askerligini tamamladi. 1994
yilindan 2010 yilina kadar, Tiirpa otomotiv A.S., Tiirk Barter A.S.’de satis ve mali isler miidiirligii gérevlerinde
bulundu. Barter islemlerinin mali ve hukuki mevzuata uyumu konularinda ¢alismalar yapti. 2010 yilindan itibaren
Damla Holding A.S. mali isler miidiirii olarak gorevine devam etmektedir. Evlidir. Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik belgesine sahiptir.

Miislim Sakal SPK Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiye kriterlerine sahiptir. 30 May1s 2012
tarihinden bu yana Y6netim Kurulunda bagimsiz iiye olarak gorev yapmaktadir.

Mehmet Eray Serifoglu

1968 yilinda Hatay’da dogan Mehmet Eray Serifoglu , Yildiz Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Elektrik
Bélimi mezunudur. Cesitli sirketlerde proje ve satin alma koordinatrligi ile elektrik tretiminde imalat
sorumlusu olarak goérev yapmistir. Evli olan Mehmet Eray Serifoglu, Ingilizce bilmektedir.

Mehmet Eray Serifoglu SPK Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiye kriterlerine sahiptir. 30 May1s
2012 tarihinden bu yana Yonetim Kurulunda bagimsiz iiye olarak gérev yapmaktadir.

Savas Babayigit

1974 yilinda Mus’da dogan Savas Babayigit ,Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi ve Anadolu
Universitesi Isletme  Fakiiltesi mezunudur. Cesitli sirketlerde proje koordinatorliigi, imalat mudirliga ve
yoneticilik gorevlerinde bulunmustur. ISO-9001 Egitim Sertifikas1 olup, Ingilizce bilmektedir.

Savas Babayigit SPK Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiye kriterlerine sahiptir. 30 May1s 2012
tarihinden bu yana Yo6netim Kurulunda bagimsiz iiye olarak gérev yapmaktadir.

EK/4 iliskili Taraf islemlerine iliskin Rapor

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri I11.17.1. no’lu “Kurumsal Yonetim Tebligi” ile “paylari
borsada islem goéren ortakliklar i¢in, bu ortakliklar ve bagl ortakliklar: ile iliskili taraflar1 arasindaki yaygin ve

siireklilik arz eden islemlerin bir hesap donemi igerisindeki tutarinin;
a) Alig islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satiglarin maliyetine olan oraninin,

b) Satis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin,



Krigtel

% 10’dan fazla bir orana ulasacaginin 6ngoriilmesi durumunda, yonetim kurulu kararina ilaveten, ortaklik yonetim
kurulu tarafindan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirilmasina iligkin olarak bir rapor hazirlanir ve

bu raporun tamami veya sonucu KAP’ta agiklanir.” denilmektedir.

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN. A.S. ve SILA MESRUBAT URETIM VE PAZARLAMA A.S.
(Grup)’nin iliskili sirketi KRISTAL GIDA DAG.VE PAZ.SAN.VE TiC. A.S.’ye olan satislar1 Teblig kapsamina

girmektedir.

Yukarida ilgili béliimlerde de agiklandig1 iizere KRISTAL KOLA VE MESRUBAT SAN.TIC.A.S. teblig
kapsamma giren KRISTAL GIDA DAG.VE PAZ.SAN.VE TIC.A.S.’ye olan satislarmin benzerini yurt i¢inde
iligkili taraf kapsamina girmeyen 3. kisilerle yapmamakta yurt disindaki iligkili taraf kapsamia girmeyen 3.
kisilerle gerceklestirmektedir. Bu ¢alismada Grup’umuzun iliskili sirketi ve ortaklarindan KRISTAL GIDA DAG.
VE PAZ. SAN. VE TIC. A.S.’ye olan hasilat1 ile yurtdisindaki diger 3. kisilere yapilan hasilat tutarlari, mahiyet ve
vade gibi kistaslar yoniinden karsilastirilarak KRISTAL GIDA DAG. VE PAZ. SAN. VE TIC. AS. ile
gerceklestirilen ticari islemlerin sartlarina ve piyasa kosullarina uygun olup olmadigi konusunda bir degerlendirme

yapilmistir.
Degerlendirmelerimiz sonucunda;

KRISTAL GIDA DAG. VE PAZ. SAN.VE TIC.A.S. ile gerceklestirilen 2014 yili hasilatinin 17.547.499 TL ve

hasilatin 273 giin ortalama vade ve %10 distribiitorliik indirimi ile gergeklestirildigi;

Iliskili taraf KRISTAL GIDA DAG.VE PAZ.SAN.VE TiC..A.S.’ye yapilan hasilata iliskin sartlarin, miktar, vade,
fiyat ve birim fiyatlarinin iligkili taraf kapsamina girmeyen 3. kisilere (yurtdis1) yapilan hasilatin sartlari, birim
fiyatlar1 ve dnceki donem degerleme raporu verileri ile karsilastirmasi ve etkin faiz oranindaki degisimin de dikkate
almmast sonucunda bu hasilat tutarlari ile bu hasilata iligkin islemlerin piyasa sartlarina ve kosullarina uygun
oldugu,KRISTAL GIDA DAG. VE PAZ. SAN. VE TIC.A.S.’ye yapilan hasilatin, miktar, vade, tutar ve birim fiyat

yoniinden iligkili taraf olmayanlarla kargilastirildiginda tutarli oldugu,kanaatine varilmigtir
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